CALL FOR NOMINATIONS 2011
Veuillez prendre note que la version française fait suite au texte anglais.

The composition of the 2010-2011 Board of Directors:

President:



Orvie Dingwall (Winnipeg)
Vice-President/President Elect:

Miriam Ticoll (Toronto)
Past President:



Marlene Dorgan (Edmonton)
Directors:



Shannon Long (Vancouver, Treasurer)
Rebecca Raworth (Victoria, Public Relations)

Shauna-Lee Konrad (London, Secretary) 
Lindsay Glynn (St. John’s, CE Coordinator)
Nominations are invited for two (2) positions on the Board: Treasurer and Public Relations Director, for the period of 2011 to 2013; and for the office of Vice-President/President Elect which requires a three-year commitment to the Board, 2011 to 2014.

Procedures:

Nominees must be members in good standing of CHLA/ABSC. All nominations must be signed by two (2) members also in good standing of CHLA/ABSC.

Nominations must be submitted in writing to the Nominations Committee, and shall include the nominee’s written consent to stand for election. The candidate must also submit a brief biography, as well as a personal statement of aims, for the Association. Nominations and consent forms are enclosed.

Candidates nominated for both Vice-President/President Elect and Director may run for both positions, but if elected to the former, will be automatically eliminated for the Directorship. 

Members of the Board are eligible for re-election provided that no member serves more than two (2) consecutive terms.

All nominations must be submitted to the Chair of the Nominations Committee no later than January 10, 2011.

Send nomination to:

Marlene Dorgan 
Chair, CHLA/ABSC Nominations Committee
Head, John W. Scott Health Sciences Library 
University of Alberta 
Edmonton, Alberta T6G 2R7 
Voice: (780) 492-7945    

Fax:    (780) 492-6960 
email: marlene.dorgan@ualberta.ca     OR   past-president@chla-absc.ca
NOMINATION FOR CHLA/ABSC BOARD OF DIRECTORS

We, the undersigned, members in good standing of CHLA/ABSC, hereby nominate:

NAME:  ________________________________________________________________

POSITION:   ____________________________________________________________

MAILING ADDRESS:  ___________________________________________________

_______________________________________________________________________

TELEPHONE: __________________________________________________________

FAX:  __________________________________________________________________

E-MAIL:  _______________________________________________________________

as a candidate for election to the CHLA/ABSC Board of Directors in the year 2010 for the position of:

Vice-President/President Elect
(
Treasurer        


(
Director/ Public Relations

(
________________________________

______________________________

Signature






(Please print your name)

________________________________

______________________________

Signature






(Please print your name)

________________________________

Date

STATEMENT BY THE NOMINEE FOR ELECTION TO THE CHLA/ABSC BOARD

I ………………………………………………………… (nominee) hereby accept the nomination by……………………………………………….for the position of ……………………………………….(CHLA/ABSC position).

I declare that I am available to serve as a member of the CHLA/ABSC Board according to the terms of that position as stated in the CHLA/ABSC Executive Manual.  If elected, I agree to fulfill, to the best of my ability, the duties of this office.

I confirm that I have read and agree with the position description of this position in the CHLA/ABSC Executive Manual.  

http://www.chla-absc.ca/member/
I also confirm that I have read and agree with the financial commitment as outlined in the CHLA/ABSC Executive Manual.

I confirm that I am a CHLA/ABSC member in good standing.

I enclose my:

· curriculum vitae
· biography (up to 250 words)

· personal statement of objectives for the Association

and I confirm the correctness of the information presented.

______________________________

______________________________

Signature






(Please print your name)

_________________________________

Date

APPEL DE MISES EN CANDIDATURE POUR 2011
Composition du Conseil d’administration 2010 – 2011 
Présidente : 




Orvie Dingwall (Winnipeg)
Vice-présidente / Présidente désignée : 

Miriam Ticoll (Toronto)

Présidente sortante : 



Marlene Dorgan (Edmonton)
Directeurs : 




Shannon Long  (Vancouver, Trésorière)

Rebecca Raworth (Victoria,  Relations publiques)

Shauna-Lee Konrad (London, Secrétaire)

Lindsay Glynn (St.John’s, C. F. P.) 

Des candidatures sont sollicitées pour deux (2) postes au sein du Trésorier et Directrice des relations publique  pour la période de 2011 à 2013, et pour le poste de Vice-président(e) / Président(e) désigné(e) pour un mandat de trois ans, soit de 2011 à 2014. 

Procédures 
· Les candidats doivent être membres en règle de l’ASBC / CHLA. Toutes les mises en candidature doivent être signées par deux (2) membres en règle de l’ABSC / CHLA. 

· Pour qu’elles soient éligibles, les mises en candidature doivent être soumises par écrit auprès du Comité des mises en candidature et doivent inclure le consentement écrit du candidat ou de la candidate. Le candidat ou la candidate doit aussi soumettre une brève biographie accompagnée d’un énoncé personnel de ses objectifs à l’égard de l’Association.  Les formulaires de mise en candidature et de consentement sont joints à la présente. 

· Les personnes mises en candidature, tant pour le poste de Président(e) / Président(e) désigné(e) 

· que pour le poste de Directeur, peuvent solliciter les deux postes mais si élue au poste de Président(e) / Président(e) désigné(e), la candidature sera automatiquement éliminée pour le poste de Directeur. 

· Les membres du Conseil d’administration sont rééligibles, sous réserve qu’aucun membre ne peut siéger pendant plus de deux (2) mandats consécutifs. 

· Toutes les mises en candidature doivent être soumises à la Présidente du Comité des mises en candidature pas plus tard que le 10 janvier 2011. 

Veuillez faire parvenir les mises en candidature à l’adresse suivante : 
Marlene Dorgan

Comité des mises en candidature de l’ABSC / CHLA

Head, John W. Scott Health Sciences Library 
University of Alberta 
Edmonton, Alberta T6G 2R7 
Voice: (780) 492-7945    

Fax:    (780) 492-6960 
email: marlene.dorgan@ualberta.ca    OR    past-president@chla-absc.ca
CANDIDATURE AU SEIN DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ABSC / CHLA

Par la présente, nous, soussignés et membres en règle de l’ABSC / CHLA, désirons soumettre la candidature de : 

NOM : _________________________________________________________________ FONCTION : ___________________________________________________________ ADRESSE DE CORRESPONDANCE : ______________________________________ 
TÉLÉPHONE : _________________________________________________________ TÉLÉCOPIEUR : _______________________________________________________ COURRIEL : ____________________________________________________________ 
à l’élection des membres du Conseil d’administration de l’ABSC / CHLA pour l’année 2011. Ces candidatures concernent les postes de : 

Vice-présidente(e)/Président(e) désigné(e)
(
Trésorier         



(
Directrice des relations publique

(
Signature (Nom en caractères d’imprimerie s.v.p.) 

Signature (Nom en caractères d’imprimerie s.v.p.) 
_______________________________________

Date

DÉCLARATION DE CANDIDATURE à L’ÉLECTION AU  CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ABSC / CHLA

Je, soussigné(e), ……………………………………………………… (candidat(e)) accepte par la présente la mise en candidature soumise par ……………………………. pour le poste de …………………………………………….(poste de l’ABSC / CHLA). 

Je déclare que je suis disponible pour être membre du Conseil d’administration de l’ABSC / CHLA conformément aux exigences de cette fonction, telles qu’elles sont énoncées dans le CHLA / ABSC Executive Manual. Si élu(e), j’accepte d’assumer, au meilleur de ma connaissance, les responsabilités inhérentes à mon poste. 

Je confirme que j’ai lu la description du poste dans le CHLA / ABSC Executive Manual et que je suis d’accord avec cette description. 

http://www.chla-absc.ca/member/
Je confirme également que j’ai lu l’engagement financier dans le CHLA / ABSC Executive Manual et que je suis d’accord avec cet engagement. 

Je confirme que je suis membre en règle de l’ABSC / CHLA. 

Vous trouverez ci-joint : 

· • mon curriculum vitae, 

· • ma biographie de moins de 250 mots, 

· • une déclaration personnelle de mes objectifs pour l’Association, 

et je confirme l’authenticité des renseignements fournis. 

Signature (Nom en caractères d’imprimerie s.v.p.) 
__________________________________________

Date 












